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[摘  要] 水利水电工程是一项民生工程,对于工程标准化建设要求越来越高,因此要加强对水利水电工程标准化工地建设的工作。目前,工地标

准化建设在水利水电工程建设施工中越来越重要,同时也在不断的完善和发展。对此,本文简要概述了标准化工地建设,并结合案例,探讨了标准

化建设在工地的实际应用,以供参考。 

[关键词] 水利水电工程；标准化建设；实际应用 

 

1 标准化概述 

1.1标准化的概念 

标准化工地建设是将工地管理工作内容具体化、定量化、系统化,把

现场布置、检查内容和检查方法等转化为工作标准,实现现场“规范化”、

布局“科学化”、培训“经常化”、生活“秩序化”。 

1.2标准化工地的内容 

工地实施标准化管理对工程有着重要的意义。第一,制度管理标准

化形成各种管理规章制度,大大提高了项目管理效率,提到了执行力。第

二,人员管理标准化提高了用人能力,真正做到持证上岗,人证合一,提

高了人的素质。第三,质量、安全标准化及时做到了对工程质量和安全

的监督和检查,为工程顺利完工提供了保障。第四,文明施工标准化为工

程文明指导了方向。第五,农民工支付标准化,践行了国家方针,为农民

工支付保驾护航。 

2 标准化工地在工程实际中的应用 

日照市付疃河拦河闸地处日照经济开发区西部,奎山街道办事处西南,

牟家小庄村东北,付疃河下游桩号12+280处的主河槽内,是一座以防洪、灌

溉、供水为主兼顾生态的大(1)型水闸,为日照水库灌区的重要补源工程之

一。主要建设内容:原拦河闸拆除；在原闸址处改建橡胶坝及调节闻,橡胶

坝上、下游河道主槽边坡护砌；配套下游消能防冲等设施和机电、观测等

设施设备原址改建右岸引水闸；改建管理设施等。工程规模为大(2)型,

工程等别Ⅱ等,橡胶坝、调节闸级别为2级,引水闸级别为3级,临时建筑物

级别为5级。设计洪水标准为20年一遇,校核洪水标准为50年一遇。核定概

算总投资5867万元。 

日照市付瞳拦河闸除险加固工程是列入《山东省文后重点防洪减灾工

程建设实施方案》的大中型病险水闻除险加固工程,也是2019年全市新一

轮林水会战确定的重点水利工程之一,为确保工程顺利实施,公司领导高

度重视,安排分管领导及有关部室全力以赴靠上抓好相关工作,在时间紧、

任务重的情况下,集中精力,围绕工地标准化建设准备工作,为工程的顺利

施工打下了良好基础。 

2.1制度管理标准化 

项目部严格落实项目法人制、招标投标制、建设管理制和合同管理制

等四项制度；在工程开工前按要求落实了开工前交底、开工报告和开工后

检查等开工管理三项制度。开工前交底制度：开工前项目部组织召开管理

人员、施工队伍等参建各方参加和质量安全的交底会议。开工报告制度：

主体工程开工前,向监理部门报告开工情况,等项目总监批复以后,下开工

令以后开始施工,接受业主及监理监督。开工后检查制度：水利工程开工

后,质检和安全部门联合对工程进行了跟踪检测和检查,并形成书面资料,

签字留存。为扎实做好工程建设管理工作,项目部按要求制定完善了各项

质量安全管理制度,并以红头文件形式进行了印发。 

2.2人员管理标准化 

工程中标后,公司按照要求,组建了项目经理部,配备了管理人员。对

项目部管理人员采用钉钉软件和纸质方式进行考勤,确保了工程管理人员

按时到位。项目部关键岗位均明确了职责,逐一签订责任书制定了岗位工

作制度,并悬挂于现场项目部墙上。 

2.3质量管理标准化 

项目部成立了质量管理领导小组,建立健全施工质量检查体系,按国

家和行业技术标准、设计及合同文件,检查和控制工程施工质量。贯彻落

实《水利工程质量管理规定》,并结合本工程特点定期开展质量管理检查 

据的安全,常对数据进行分库处理,并开发了数据备份方式。数据管理、挖

掘和分析非常困难和复杂,对技术的要求自然更高,所以网络技术的缓慢

发展也成了目前实现电力计量改造的 大难点之一。 

3.2改造的要求应面向客户 

电力行业始终是一个服务性质的行业,服务的对象是广大人民群众,

所以电力计量改造的要求应该面向群众,面向客户,以客户的需求为出发

点,站在用户的角度考虑问题。首先,保证计量系统的准确性是用户 关心

的问题,其次系统操作的便捷性也很重要,考虑到孤寡独居老人和偏远山

区贫困人民的知识文化水平有限,在系统改造中应该注意把握计量装置操

作的便捷程度,让用户容易识别和容易上手操作。另外,还要优化服务,创

建完善的售前售后服务体系,给客户优质的服务,提高客户满意度,選择灵

活的电价定价方法,保证电力行业的健康发展。 

4 结语 

对电力营销计量系统进行改造的主要原因就是传统的计量系统已经

不能够满足市场的需求。电力部门在对计量系统进行改造的时候,要对电

力市场进行充分的调查,对其中的变化以及需求进行充分的了解,然后对

电力营销制定出符合发展的规划,根据实际的特点制定出详细的营销计划,

这样才能够使得电力营销计量改造得到有效实施,从而促进电力系统能够

更好地发展。 
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活动,以促进各参建施工队的质量管理工作。项目部开工后及时接受业主、

监理监督,并按要求与项目部各部门、各参建队伍签订了工程质量责任书,

落实了质量终生制相关规定。主体工程开工前,项目经理组织了项目部的

设计交底和图纸会审。项目部进场的原材料、中间产品、构配件及设备均

向监理单位进行申报验收,合格后方可用于工程。项目部按照相关要求进

行各工序、单元、分部及单位工程自检、自评,经过监理单位复核、项目

法人认定后报质量监督机构核备。 

2.4安全生产标准化 

依据《建设工程安全生产管理条例》(国务院第393号令)和水利工程

建设安全生产管理有关规定,公司建立健全安全生产责任制,公司与项目

部、项目部与管理人员和班组、班组与职工逐级签订安全目标责任书,层

层落实安全责任。项目部成立安全生产管理工作领导小组,建立安全生产

管理责任制体系。工程实施期间,重点检查落实安全生产责任制,坚持安全

“三同时”和巡检查制度,及时解决施工中的安全问题,强化安全生产管理,

确保安全生产。项目部技术负责人对项目部进行交底,项目部专职安全员

对各班组进行交底,各班组组长对员工进行交底。项目部按要求对土方开

挖、围堰、施工用电等编制安全专项施工方案。项目部定期组织管理人员、

施工队伍召开安全生产专题会议,落实安全生产工作,定期对职工开展安

全培训教育,安全部门建立定期安全检查制度,开展安全生产检查。现场作

业人员必须正确佩戴、使用安全防护用具,特种作业人员按要求做到持证

上岗,汛前编制了工程度汛方案,报监理机构审批,建设处编制了工程度汛

应急预案,报市水利局和防汛办备案。 

2.5文明施工标准化 

结合工程实际情况,对施工现场设置了绿植围挡,大门、门卫,做到

了封闭式管理；施工现场安装了4部摄像装置,对现场施工做到了全覆盖

监督。施工现场使用人性化安全警示用语牌。警示标语标牌在施工现场

的作业区、加工区、生活区等醒目位置设置。生活区、办公区与作业区

进行了分区设置,并做到了有效隔离。工程“七牌两图”按要求在醒目

位置进行公示,现场施工管理人员统一穿着工作服,施工人员统一穿着

黄色反光马甲。根据扬尘污染防治相关要求,对施工现场裸土全部覆盖,

部分区域进行了绿化美化,道路洒水降尘,现场生活垃圾委托专门机构

定期收集处理。 

2.6农民工工资支付标准化 

项目部设立了专职劳资员,全面落实农民工工资支付工作。严格落实

《山东省水利厅关于全面推行水利工程建设项目农民工实名制、工资专用

账户管理、施工总承包企业直接代发工资等制度的实施意见(试行)》、《山

东省水利厅关于进一步完善水利建设领域农民工工资保证金制度的通

知》、《日照市水利局关于进一步规范水利工程建设领域保障农民工工资支

付工作的实施意见》等文件规定。为更好落实保障农民工工资支付工作,

开展了农民工工资支付规范化管理专题学习交流活动,到部分标杆单位学

习借鉴农民工工资支付工作开展情况,对标先进,狠抓落实。全面落实了农

民工实名制管理、农民工工资专用账户管理、农民工工资保证金制度、农

民工工资支付银行卡、农民工工资按月足额支付等5项制度。 

3 结语 

标准化工地建设是一个很庞大的,内涵很丰富的系统化体系,当前,各

地水行政主管部门及地方政府都极为重视,工地现场标准化建设也正在日

趋完善,不能急于求成,因此,在实际施工中不能急于求成,确保各项工作

落实到位,才能确保标准化建设落到实处。 
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